FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mait

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavor

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

* Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impisgo

* Principali mansioni e responsabiita

* Date {(da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Pringipali mansioni e responsabilita
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STAFFOLANI DANIELE

PIAZZA SALVO D’ACQUISTO, 40 - 60100 ANCONA
0733/279860 0733/279800

0733/231916

daniele.staffolani@erap.marche.it -

italiana

16 GENNAIC 1959

DAL 1/4/2016
ERAP MARCHE - P.ZZA S, D'ACQUISTO, 40 — 60131 ANCONA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

DIRETTORE

DAL 1110/2014
ERAP MARCHE - PRESIDIO DI MACERATA ~ VIA LORENZONI 167 — 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICC SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

VICE RESPONSABILE DEL PRESIDIO

DAL 1/1/2013
ERAP MARCHE —~ PRESIDIO DI MACERATA - VIA LORENZONI 167 - 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

RESPONSABILE DEL PRESIDIO

Per ulteriori informazioni:
www . gito.it



*Date (da-a)

* Nome e Indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di implego
» Principali mansioni e responsabilith

+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore il
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilith

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsability

¢ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansfoni e responsabilita

* Date (da-a)

*» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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DAL 1110/2011
ERAP MACERATA - VIA LORENZONI 167 ~ 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

DIRETTORE GENERALE

DAL 26/9/1997 AL 30/9/2006
ERAP MACERATA - VIA LORENZONI 167 - 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

VICE DIRETTORE GENERALE

DAL 22/2/1995 AL 25/9/1997
ERAP MACERATA — VIA LORENZONI 167 - 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

VICE DIRETTORE GENERALE F F,

DAL 25/9/1991 AL 6/2/1995
ERAP MACERATA - VIA LORENZONI 167 - 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

VICE DIRETTORE GENERALE F.F.

DAL 26/1/1987
ERAP MARCHE - PRESIDIO DI MACERATA - VIA LORENZONI 187 — 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO SPECIALIZZATO NELL'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA

RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

DAL 31/12/1985 AL 251111987
COMUNE DI POLLENZA - 62010 POLLENZA

ENTE PUBBLICO
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO (VII* QUALIFICA FUNZIONALE - D.P.R. N. 347/1983)

DAL 2/12/1985 AL 30/12/1985
COMUNE DI GAMBUGLIANG - VICENZA

ENTE PUBBLICO

INCARICATO DELLA SEGRETERIA COMUNALE (INCARICO Di REGGENZA CONFERITO
CON DECRETO DEL PREFETTO DI VICENZA IN DATA 26/11/1985, PROT. N. 279)

Per ulteriori informazioni;
WWW.Sito. it



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabitita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consequita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionail oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date {da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delto studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

« Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DAL 15/2/1982 AL 15/5/1982
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI MACERATA - 62100 MACERATA

ENTE PUBBLICO

IMPIEGATO NON DI RJOLO PRESSO L' AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI MACERATA
(IV® LIVELLO RETRIBUTIVO — FUNZIONALE)

1986
PREFETTURA DI MACERATA

CORSO DI PERFEZIONAMENTOQ PER SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI

DIPLOMA

DA NOVEMBRE 1983 A GIUGNO 1984
MINISTERQ DELL'INTERNG

CORSO DI STUDIO PER ASPIRANTI SEGRETARI COMUNALI

DIPLOMA

AA 1983
UNIVERSITA' DI MACERATA

LAUREA IN GIURISPRUDENZA

1978
LICEO CLASSICO “G. LEOPARDI" - MACERATA

DIPLOMA DIMATURITA' CLASSICA

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Vivere e lavorare con altre persons, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura ¢ sport), ecc,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivara e lavorare con alire persons, in
ambiente multicufturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importante & in

sifuazioni in cuf & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di perscne, progetti, bilanci; suf posto di
lavoro, in aftivia di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compuier, atfrezzelure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentamente
indicate.
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Idoneo nel concorso, per sali titoli, per la copertura del posto di Diretore
Generale del’lEnte Regionale per I'Abitazione Pubblica della Provincia di
Macerata (ex IACP), classificandosi al 2° posto della graduatoria finale,
giusta deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 352 del 16/12/1988;
Vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, a posti di Segretario
Comunale indetto con Decreto Ministeriale 31/1/1984, con nomina nel ruolo
dei Segretari Comunali della Provincia di Asti.

Certificato di compiuta pratica forense rilasciato dal Consiglio dell'Ordine
degli Avvecati di Macerata in data 9/11/2009.

Iscrizione al Corso di Laurea in Scienze Politiche (vecchio ordinamento) con
convalida di n. 12 esami del Corso di Laurea in Giurisprudenza e
superamento din. 6 esami;

Presidente di seggio elettorale ininferrottamente in tutte le consultazioni
elettorali svoltesi dal 1985 al 2000.

ITALIANA

INGLESE

elementare
elementare
glementare

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO E GESTIONE DI VARI UFFIC! E SERVIZI

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Partecipazione, dal 1987 al 2002, su delega del Presidente delllACP di
Macerata, a circa 350 sedute delle seguenti Commissioni Assegnazione
Alloggi ERP: Macerata, Civitanova Marche, San Severinoc Marche,
Camerino, San Ginesio, Recanati, Fabriano, Jesi.

Svolgimento delle funzioni di Vice Presidente presso le Commissioni
Assegnazione Alloggi ERP di Macerata (nomina dal 24/6/1996), di
Civitanova Marche (nomina dal 12/2/1997) e San Ginesio (nomina dal
18/12/1993).

Presidente della Commissione Assegnazione Alloggi ERP Ambito
Termitoriale di Camerino, nominato dalla Regione Marche con delibera di

Per ulteriori informazioni:
www sito.it



SEMINARI

Pagina § - Curricufum vitae df
{ COGNOME, gnome |

Giunta Regionale n. 1971 SP/ENL del 27/7/1998, pubblicata sul BUR
Marche n. 78 del 4/9/1998, incarico espletato fino ad ottobre 2002.
Presidente delle Commissioni Assegnazione Alloggi ERP Ambiti Territoriali
di Camerino e Civitanova Marche, nominato dalla Regione Marche con
deliberazione di Giunta Regionale n. 1898 del 29/10/2002, pubblicata sul
BUR Marche n. 121 del 20/11/2002, incarico espletato fino al 7/10/2008.
Svolgimento di incarichi di consulenza per conto delle Amministrazioni
Comunali di Montelupone, Montecosaro, Potenza Picena, Porto Recanati,
Sarnano, in materia di ERP;

Partecipazione, in rappresentanza delllACP di Macerata, ai lavori della
speciale Commissione Consultiva, costituita nel corso del 1995 presso
I'Assessorato Regionale allERP, incaricata dello studio delle modifiche alla
L.R. n. 9/1990.

Membro delle Commissioni di Concorso per I'assunzione di personale di
categoria D e C presso 'ERAP di Fermo, rispettivamente, negli anni 2004 e
2007 nonché membro di numerose Commissioni di concorso presso I'ERAP
di Macerata.

Presidente e Componente di diverse Commissioni Comunali Assegnazioni
alloggi ERP nei Comuni della Provincia di Macerata a decorrere dal 2009, ai
sensi della L.R. n. 36/2005 e succ. integr. e modif. (incarichi in corso).

il Testo Unico dellEdilizia - novita e prime problematiche applicative -
ASAM Marche — 22/9/2003.

Testo unico degli Espropri — novita e prime problematiche applicative —
Confindustria Macerata — 20/10/2003.

La nuova disciplina del procedimento amministrativo. Confindustria
Macerata ~ 26/5/2005

‘Il procedimento amministrativo” 10/2/11997 e 24/2/1997 per complessive n.
12 ore ~ Amministrazione Provinciale di Macerata.

Le politiche abitative regionali — Civitanova Marche — 22/5/2007.

Modifiche normative alle politiche abitative nella Regione Marche -
Civitanova Marche - 8 aprile 2008.

La responsabilita civile della P.A. e la responsabilita amministrativa
contabile degli Amministratori e Dipendenti — Universitd degli Studi di
Macerata — 23/10/2008.

Il regolamento dei contratti: come impostarlo e definirlo, alla luce del codice
dei contratti pubblici e del regolamento attuativo — Scuola di formazione
Giuridica “L. Graziani” —~ Ancona 21/10/2011 (ore 6).

Patto di stabilita, bilancio enti locali e realizzazione opere pubbliche —
Confindustria Macerata — 26/7/2011.

“ll personale negli Enti Locali - Reclu tamento, gestione e premialita”
Civitanova Marche — 21/3/2013 - 11/4/2013 - 9/5/2013 per n. 18 ore

Per ultericri informazioni:

www.sito.it



FORMAZIONE PROFESSIONALE

PATENTE Q PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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Partecipazione presso la Scuola Regionale di Formazione della
Pubblica Amministrazione di Treia al corso “Word di base” per
complessive n. 21 ore con superamento di prova finale di profitto
(12-13-14/10/2005).

Partecipazione presso la Scuola Regionale di Formazione della
Pubblica Amministrazione di Treia al corso “Internet” per
complessive n. 7 ore con superamento di prova finale di profitto
(27/10/2005).

Partecipazione presso la Scuola Regionale di Formazione della
Pubblica Amministrazione di Treia al corso “Microsoft Outlook™ per
complessive n. 7 ore con superamento di prova finale di profitto
(28/10/2005).

Partecipazione al Corso di formazione presso la Scuola Regionale di
Formazione della Pubblica Amministrazione su “Ii controllo
strategico a supporto dei processi di pianificazione e di indirizzo
politico — amministrativo (durata 31 ore) Ancona — 8/1/2009 —
30/1/2009 — con superamento di prova finale di profitto.
Partecipazione al Corso di formazione obbligatorio sulla sicurezza
del lavoro in data 26/6/2012 per n. 4 ore — PAN.ECO. - Osimo
Partecipazione al Corso di formazione obbligatorio per lavoratori
sulla sicurezza del lavoro in data 26/6/2012 per n. 4 ore con esame
finale - PAN.ECO. - Osimo

Partecipazione al Corso di formazione obbligatorio per Dirigenti
sulla sicurezza del lavoro in data 11/9/2012 — 13/9/2012 — 17/9/2012
— 20/9/2012 per n. 16 ore con verifica finale dell’apprendimento -
PAN.ECO. - Osimo

PATENTE AUTO tipo B

‘L.R. n. 44/1997: & urgente una revisione” — Giomale Casa Marche —
Dicembre 2002

Collaborazione per conto delf IACP di Macerata, alla pubblicazione edita nel
corso del 1998 dal CRIAP Marche su ‘|l fabbisogno abitativo nella Regione
Marche".

Per ulteriori informaziani:
www,sito.it



