ADEMPIMENTI ART. 21 - LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69 - MESE DI RIFERIMENTO AGOSTO 2017

AREA NUMERO GIORNI TOTALE GIORNI % DI ASSENZA TRA IL NUMERO DEI GIORNI DI % DI PRESENZA TRA IL NUMERO DEI
TOTALE DI LAVORATIVI GIORNI DI GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVA PRESENZA |GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVA
DIPENDENTI |DEL LAVORA ASSENZA A |IMENTE PRESTATI DAL PERSONALE MENTE PRESTATI DAL PERSONALE
ASSEGNATI MESE DI TIVI DI RIFE- QUALSIASI |DELL'AREA E IL NUMERO DEI GG. DELL'AREA E IL NUMERO DEI GG.
ALL'AREA |RIFERIMENTO RIMENTO PER TITOLO LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERI- LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
AREA TI ART. 21 - |[MENTO.
AREA GESTIONE 24 26 624 309 49,519230769 315 50,480769231
RISORSE
AREA SERVIZI AL 41 26 1066 458 42,964352720 608 57,035647280
CITTADINO E AFF. GEN. *
SERVIZIO 14 26 364 126 34,615384615 238 65,384615385
POLIZIA MUNICIPALE
*
AREA TECNICA 22 26 572 178 31,118881119 394 68,881118881

gnato con *indica la presenza di un'unita lavorativa in comando proveniente da altri enti locali.
ate rispettivamente una all'Area Servizi al Cittadino e I'altra all'Area Tecnica.



