ADEMPIMENTI ART. 21 - LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69 - MESE DI RIFERIMENTO LUGLIO 2017

AREA NUMERO | GIORNI TOTALE GIORNI [% DI ASSENZA TRA IL NUMERO DEI  [GIORNI DI |% DI PRESENZA TRA IL NUMERO DEI
TOTALE DI |LAVORATIVI GIORNI DI GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVA  [PRESENZA |GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVA
DIPENDENTI |DEL LAVORA ASSENZA A [MENTE PRESTATI DAL PERSONALE MENTE PRESTATI DAL PERSONALE
ASSEGNATI | MESE DI TIVI DI RIFE- QUALSIASI |DELL'AREA E IL NUMERO DEI GG. DELL'AREA E IL NUMERO DEI GG.
ALL'AREA [RIFERIMENTO RIMENTO PER TITOLO |LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERI- LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
AREA NTI ART. 21|MENTO.
AREA GESTIONE 24 26 624 104 16,666666667 520 83,333333333
RISORSE
AREA SERVIZI AL 41 26 1066 184 17,260787992 882 82,739212008
CITTADINO E AFF. GEN. *
SERVIZIO 14 26 364 87 23,901098901 277 76,098901099
POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA
LL.PP. 22 26 572 110 19,230769231 462 80,769230769
GESTIONI DIRETTE *
101 485

gnato con *indica la presenza di un'unita lavorativa in comando proveniente da altri enti locali.
ate rispettivamente una all'Area Servizi al Cittadino e I'altra all'Area Tecnica.
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100,00

100,00

100,00



