ADEMPIMENTI ART.

21 - LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69 - MESE DI RIFERIMENTO GENNAIO 2017

AREA NUMERO | GIORNI TOTALE GIORNI |% DI ASSENZA TRA IL NUMERO DEI |GIORNI DI  |% DI PRESENZA TRA IL NUMERO DEI
TOTALE DI |LAVORATIVI GIORNI DI GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVA [PRESENZA |GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVA
DIPENDENTI [DEL LAVORA ASSENZA A [MENTE PRESTATI DAL PERSONALE MENTE PRESTATI DAL PERSONALE
ASSEGNATI | MESE DI TIVI DI RIFE- QUALSIASI |DELL'AREA E IL NUMERO DEI GG. DELL'AREA E IL NUMERO DEI GG.
ALL'AREA |RIFERIMENTO RIMENTO PER TITOLO |LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERI- LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
AREA MENTO.
AREA GESTIONE 24 25 600 124 20,666666667 476 79,333333333
RISORSE *
AREA SERVIZI AL 41 25 1025 241 23,512195122 784 76,487804878
CITTADINO E AFF. GEN. *
SERVIZIO 14 25 350 29 8,285714286 321 91,714285714
POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA
LL.PP. 21 25 525 122 23,238095238 403 76,761904762

GESTIONI DIRETTE

gnato con * indica la presenza di un'unita lavorativa in comando proveniente da altri enti locali.
1ente una all'Area Gestione Risorse, un all'area Servizi al Cittadino e I'altra all'Area Tecnica.




